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Об объявленuu конкурса на за]vеulенuе
d олэtсн о с mей н аучньtх раб о mнuко в

В соответствии с Приказом Министерства науки и высшего образования
Российской Федерации от 05.08.2021 г. Ns 715 (Об утверждении перечня должностей
НаУчных работников, подлежащих замещению по конкурсу, и порядку проведениJI

укаj!анного конкурсa> (далее  Приказ J\Ъ 715), и в соответствии с прикtlзом директора
ФИЦ КаЗНЩ РАН От 09.0б.2022 N 176 (Об утверждении положениrI о порядке проведениrI
конкурса на замещение должностей научных работников> (далее _ Положение о
конкурсе)

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Объявить конкурс на замещение вакантных должностей научных работников ФИL{
КазНЩ РАН (КИББ  обособленного структурного подразделения ФИЦ КазНЩ РДН):

научпый сотрудник
 лаборатории гликобиологии растений, кандидат наук, 1 шт. ед.;

2. УСтаноВить срок проведения конкурса28 марта 202З г. Местом проведения конкурса
определить ФИI{ КазНЩ РАн (кИББ ФИЦ КазНЩ РАн), город Казань, улица
Лобачевского, дом 2/3 1.

3. .Щля участиJI в конкурсе на замещение должности научного сотрудника претенденты
ДОЛЖНЫ В Срок до 14 марта 2023 г. разместить на портrulе ученыеисследователи.рф заявки
на участие в конкурсе в соответствии с 11.2.8.2. Положения о конкурсе.

4. ГЛавномУ ученому секретарю ФИЦ КазНЩ РАН Зиганшиной С.А. обеспечить

РtВМеЩеНИе Объявления о конкурсе на портirле ученыеисследователи.рф и на
официа.llьном сайте ФИЦ КазНI{ РАН в ршделе <Конкурсы и вакансииD.

5. Отде.гry по работе с персонttлоМ ФиЦ КазНI] рАн обеспечить закJIючение с
победителями конкурса срочного трудового договора в установленном порядке на срок
до 5 лет. Срочный трудовой договор должен быть заключен в течение 30 календарных
днеЙ со дня принятия соответствующего решения конкурсноЙ комиссиеЙ.




