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Федеральное государственное бюджетное учреждение науки
<<Федеральный исследовательский центр

<<Казанский научный центр Российской академии наук>>

(ФИЦ КазНЩ РАН)

прикАз

р о9 ц2и *eg­
г. Казань

Об объявленuu конкурса на за,цеu|енuе

dолжносmей научньtх рабоmнuков

В соответствии с Приказом Министерства науки и высшего образования

Российской Федерации от 05.08.2021 г. Jф 715 (Об утверждении перечня должностей
научных работников, подлежащих замещению по конкурсу, и порядка проведения

указанного конкурса)) и в соответствии с Положением о порядке проведения конкурса в

Федеральном государственном бюджетном учреждении науки <Федеральный

исследовательский центр <<Казанский научный центр Российской академии наук) (далее

­ Положение о конкурсе), утвержденным приказом директора ФИЦ КазНI] РАН от

09.06.2022 Jф l76.

ПРИКАЗЫВАЮ

l. Объявить конкурс на замещение должностей научных работников ФИI_{ КазНI_{

РАН (ИММ ­ обособленного структурного подразделения ФИЦ КазНI_{ РАН):

Старший научный сотрудник, кандидат наук, должностной оклад 35500,00 руб. в

2. Установить дату проведения конкурса 5 мая 2023 г. Место проведения конкурса:

ФИЦ КазНЩ РАН (ИММ ­ ОСП ФИЦ КазНI_{ РАН), город Казань, улица Лобачевского,

дом 2lЗ|.

З. Для участия в конкурсе на замещение должностей старшего научного

сотрудника претендентам необходимо разместить заявку в сети Интернет на портале

вакансий http:.ll ученые­исследователи.рф в соответствии с требованиями пункта 2.8.2

Положения о конкурсе. Срок размещения ­ до 21 апреля 202З г.

4. Главному Ученому секретарю ФИl{ КазНI_{ РАН Зиганшиной С.А. не позднее 3

марта 202З г. разместить объявлениJI о конкурсе на сайте ученые­исследователи.рф и на

официаrrьном сайте ФИЦ КазНI_{ РАН в разделе <Конкурсы и вакансии)).

5. Отделу по работе с персонаJIом ФИIJ КазНЩ РАН обеспечить заключение с

победителями конкурса срочных трудовых договоров на срок до 5 лет. Срочный
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