
Федеральное государственное бюджетпое учре2Iценпе наукп
<<Федеральный исследовательский центр

<<Itазанский научный центр Российской академпи наую)
(ФИЦ КазНЩ РАН)

прикАз
1D. /4. lлп/з ,/ Еq7

г. Казань

Об объявленuu конкурса на замеlценuе
d олэtсн о с mе й н аучньlх раб оmнuков

В соответствиИ с Приказом Министерства науки и высшего образования

Российской Федерации от 05.08.2021 г. J\b 715 <Об утверждении перечнJI должностеЙ

научных работников, подлежащих замещению по конкурсу, и порядкУ ПРОВеДеНИЯ

укiванного конкурса> (лалее  Приказ J\Ъ 715), и в соответствии с прикzВом дирекТОРа

ФИЦ КазНI] РАН от 09 июня 2022 r. N 176 <Об утверждении положениJI о порядке

проведениJI конкурса в Федеральном государственном бюджетном учрежДении НаУКи

<Федеральный исследовательский центр <<Казанский научный центр РоССиЙСкоЙ

академии наую) (даlrее  Положение о конкурсе),

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Объявить конкурс на замещение должностей научных работников ФИЩ КазНI] РАН
(Лаборатория молекулярногенетических и микробиологических методов Отдела

перспективных исследований ФИЩ КазНI{ РАН):

 младший научный сотрудник, без степени, 2lлт. ед., должностной окJIад 30 060 РУб./Мес.

2. Установить срок проведениJl конкурса 19 января 2024 r. Место проведениJI конкурса

ФИЦ КазНI_{ РАН, г. Казань ул. Лобачевского, дом2lЗl.

3. Щля участиrI в конкурсе на замещение должности младшего научного соТРУДНика

претенденты в срок до29 декабря 202Зг. представляют секретарю конкурсной комиссии
зчuIвление на имя председателя конкурсной комиссии (Приложение 1 к Положению о

конкурсе) о доtryске к участию в конкурсе с приложениями в соответствии с п. 2.7.3.

Положения о конкурсе.

4. Главному Ученому секретарю ФИЦ КазНЩ РАН Зиганшиной С.А. рiВМесТиТь
объявление о конкурсе на официапьном сайте ФИЦ КазНЩ РАН в рilзделе <КонкУрсы и

вакансии>.

5. Отделу по работе с персонЕtлом обеспечить закJIючение с победителями конКУрса

срочных трудовых договоров в установленном порядке на срок до 5 лет. Срочный ДоГоВОР




