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Об объяв.пенull tcoHKypca llcl залtеu4енuе

dоласноспlей научньtх рабоmнuков в

ФИIt КазНIt РДН

В соответствии с приказом Министерства науки и высшего образования Российской
Федерации от 5 августа 202| г. N 7l5 кОб утверждении перечня должностей научньж

работников, подлежащих замещ9нию по конкурсу, и порядка провед9ния укtlзанного
конкурса)> (далее ­ приказ J\Ъ 715), и в соответствии с приказом директора ФИЩ КазНЩ РАН
от 09.06.2022 Ns 176 (Об утверждении Положения о порядке проведениJ{ конкурса в

Федеральном государственном бюджетном учреждении науки <Федеральный
исследовательский центр <<казанский научный центр Российской академии наук) (далее ­

Положение о конкурсе),

ПРИКАЗЫВАЮ:
l. Объявить конкурс на замещение должностей научных работников в Институте

энергетики и перспективных технологий ­ структурном подрiвделении ФИЦ КазНЩ РАН
(далее * ИЭПТ):

Младший научный сотрудник, без степени (должностной оклад 39l l0 руб. в месяц)
Лаборатория гидродинамики и теплообмена

l шт. ед. (391l0 руб. в месяц)

Старший научный сотрудник, кандидат наук (должностной оклад 48740 руб.в
месяц)

Лаборатория гидродинамики и теплообмена

l шт. ед. (48740 руб. в месяц)

l шт. ед. (48740 руб. в месяц)

l шт. ед. (48740 руб. в месяц)

Ведущий научный сотрудник, кандидат наук (должностной оклад 49800 руб. в

месяц)

Лаборатория гидродинамики и теплообмена

l шт. ед. (49800 руб. в месяц)

2. Установить дату проведения конкурса ­ 24 декабря 2025 г. Место проведения

конкуроа ФИЦ КазFIIJ РАН, город Казань, ул. Лобач9вского, дом 2/3l.
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