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В соответствии с Приказом Минис,I,ерства науки и высшего сlбразования Российской
Федерации от 05.08.202l г. N9 715 кОб утверждении перечня должностей научных

рабо,гников, подJIежащих замещеник) llo l(oHKypcy, и tlорялка IIроведения указанноI,о
конкурса)> (далее ­ 11риказ ЛЪ 7l5), и в сtltll,l]етствии с прl.lка:}ом ФrИЦ КазНIJ PAII от 09 иrоня

2022г. N l76 <Об утверж/lении Ilоjlоlt(сния о порrIдке провеления конкурса на замещение

должностеЙ научных работнI{ков ts cpg,llepa.llbtlONl госуларствеI]ном бюджетном учреждении
науки <<Федера.льныЙ иссJIе/{ова,t,с.ltьсlсttЙ цеIl,гр <<КазанскиЙ научныЙ центр Российской
акалемлlи наук)) (да.lrее ­ flо.lIоiкение о конкурсе),

П РИ КАЗЫВАЮ:

l. Объявить конкурс на замещеljие дOJlжlIости научных работников ФИIJ КазНL{ РАН
(Jlаборатория молекулярIIо­геrIетиlIесltLtх ч| микробис)логиtlеских методов Отдела
перспектLlвных исследований ФИl( КазI lt{ PAIt).

младший научный сотрудник, бе:з степени, l ш,г. ед. (должностной оклад39 ll0руб. в

месяц)

2. YcTaHoBLITb срок прове/.{ен}Iя конкурса 2.Ч ок,гября 2026 г. Место проведения конкурса:
ФИЦ КазНI] РАН, г. Казань y:l. Лоба.Iеl]ского, лом 2/3 l.

З. flля участия в конкурсе IIа ,}амещенLIе долiкности младшего научного сотрудника
преl,енленты в срок до 14 ок,гября 202б r,. llреjlс,l,авJlrlю,г секре,гарю конкурснсlй комиссиl,t
заявJtение на имя tIре/lсе/lа,геJ]я Ktlгlttypctttlй l(()N,I14cc}11.1 (Гlриllожение l к Положению о
конкурсе)одопускекучас,r,лtювконкурсесIIриJIожениямивсоответствиисп.2,].З.
Положения о конкурсс.

4. Главному ученому ceкpeTapKl ФИt{ Каз1­IЦ PALI Е.О. Фединой в срок до 28 августа
2026 г. разместить объявление о соответс,I,вующих вакансиrlх на сайте ФИЦ КазНI] РАН в

раздеJlе кКонкурсы и вакансии)).

5. Оr,делу по рабоr,е с Ilepcoнa.llcrM обесIlечить закjlк)LIение с победителями конкурса
срочных трудовых договоров в ycTalloB.пelIIloNl порялкс на срок до 5 лет. Срочный договор




