
Федеральное государственное бюджетное учреждение науки
<<Федеральный исследовательский центр

<<Казанский научный центр Российской академии HayKD

(ФИЦ КазНЩ РАН)

прикАз
Xn 37У

г. Казань

Об объявленuu конкурса на зал4еlценuе

dолжносmей научньtх рабоmнuков

в соответствии с прикчвом Министерства науки и высшего образования Российской

Федерации от 05.08.2021 г. Jф 7|5 (об утверждении перечня должностеЙ научныХ

работников, подлежащих замещению по конкурсу, и порядка проведения указанного

конкурса)> (далее ­ прик€в Ns 715), и прикiвом директора Фиц КазНщ РАН от 09.06,2022 N

176 (об утверждении положения о порядке проведения конкурса на замещение должностей

научных работников> (далее ­ Положение о конкурсе),

ПРИКАЗЫВАЮ:

l. объявИть конкуРс на замеЩение вакантноЙ должносТи научного работника ФИIf КазНI_{

РАН (Казанского института биохимии и биофизики _ структурного подрaзделения Фиц

КазНЦ РАН):

­ научный сотрулник лаборатории оксилипинов, кандидат наук, 1,0 шт. ед. (должностной

оклад 45 230 рубlмес.);

­ научный сотрулник лаборатории молекулярной биологии, кандидат наук, 1,0 шт, ед,

(должностной оклад 45 230 руб/мес).

2. Установить срок проведения конкурса |4 января 202'7 г. Местом проведения конкурса

определить ФИЩ КазНI­{ рАН (киББ ФиЦ КазНI_{ рАн), город Казань, улица Лобачевского,

дом 2/3l.

3. Главному ученому секретарю ФИI­{ КазНI_\ рдН Фединой Е.о. обеспечить размещение

объявления о конкурсе на официальном сайте ФиЦ КазНЦ рдН в разделе <Конкурсы и

вакансии)),

4. !ля участия в конкурсе на замещение должности научного сотрудника претенденты

должны в срок до 31 декабря 2026 г. р€вместить на портrLле ученые­исследователи,рф заявки

на участие в конкурсе в соответствии с T1.2.8.2. Положения о конкурсе,

5. отделу по работе с персонаJIом ФИI] КазНЦ РАН обеспечить закЛЮЧеНИе С ПОбеДИТеЛЯМИ

конкурса срочныХ трудовыХ договороВ в устаноВленном порядке, Срочный трудовой

договор должен быть заключен в течение 30 кЕtлендарных дней со дня принятия

соответствующего решения конкурсной комиссией,




